Das ist Ziel des Projekts ShiftLifeBalance. Wie wird das in der Praxis umgesetzt?
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Arbeitszeit mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Produktion neu gestalten.
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Hinweise zur Anmeldung: Kontakt:

e Anforderungen an das Unternehmen:
Produktionsbetrieb in Sachsen
ATB Arbeit, Technik und Bildung gGmbH, Neefestrale 76,
* Die Teilnahme am Projekt ist aufgrund der 09119 Chemnitz, Frau Melanie Trommer
Forderung durch das BMAS und die (E-Mail: mtrommer@atb-chemnitz.de)
Kofinanzierung durch die Europdische Union

fUr Sie kostenfrei. ) )
RKW Sachsen GmbH Dienstleistung und Beratung,

Freiberger Str. 35, 01067 Dresden, Frau Linda Ruf?
(E-Maiil: Iruss@rkw-sachsen.de)

T Arbeit, Technik | RKW Das Projekt ,ShiftLifeBalance — Schichtarbeit sozialpartnerschaftlich gestalten® wird Gefordert durch:
/s a Sachsen im Rahmen des Programms ,Wandel der Arbeit sozialpartnerschaftlich gestalten: B
und Bildung gGmbH weiter bilden und Gleichstellung fordern (ESF-Sozialpartnerrichtlinie)* durch das * f.ﬂ“,\rii'ﬂﬂﬁf&fﬂm
Wege fiir den Mit Bundesministerium far Arbeit und Soziales und die Europcische Union Uber den
Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert. Kolwnlert von der

Eurcplisches Union

www.atb-chemnitz.de www.rkw-sachsen.de



